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AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ VÂLCEA

LOCURI DE MUNCĂ VACANTE ÎN UNIUNEA EUROPEANĂ
	AUSTRIA

(20)
	10 coordonatori echipă pentru munca în domeniul forestier (limba germana, nivel mediu-avansat)

	
	5 finisori faţade clădiri (limba germana, nivel mediu-avansat)

	
	5 zugravi (limba germana, nivel mediu-avansat)

	BELGIA

(35)
	2 ingineri introducere produs nou & reţea

	
	5 ingineri testare software (Q/A)

	
	5 inginer dezvoltare software

	
	1 dezvoltator software

	
	1 dezvoltator integrare software

	
	1 senior Web Developer (PHP/JavaScript)

	
	1 senior Delphi Analist Programator

	
	2 analişti funcţional

	
	1 analist de sistem

	
	1 senior inginer service PLC/SCADA

	
	1 inginer de întreţinere

	
	1 inginer control

	
	1 inginer proiectant electric

	
	2 mecanici camion

	
	1 mecanic autobuz

	
	1 tehnician mentenanţă/întreţinere (industria alimentara/ panificatie)

	
	1tehnician mentenanţă/întreţinere (industria textila)

	
	2 reparatori vehicule (Panel beater)

	
	1 programator CNC/ Operator CNC 

	
	2 şoferi camion (produse congelate)

	
	1 şofer stivuitor (braţe retractabile pentru produse congelate)

	
	1 electrician camion

	
	NOTĂ: Pentru locurile de muncă vacante din Belgia se solicită experienţă şi limba franceza/ engleză - bine

	ESTONIA (1)
	1 director tehnic (limba engleza – excelent)

	FINLANDA

(1)
	1 muncitor necalificat - îngrijitor bovine (limba engleză sau germană la nivel conversaţional)

	FRANTA

(24)

FRANŢA
	3 ajutori de bucătar (lb. franceza)

	
	2 bucătari şefi (lb. franceza)

	
	1 patiser şef (lb. franceza)

	
	1 bucătar asistent (lb. franceza)

	
	1 muncitor necalificat în restaurant (lb. engleza)

	
	1 bucătar (lb. franceza)

	
	1 şef de sala în restaurant (lb. franceza)

	
	1 vânzător produse brutăriep - patiserie (lb. franceza)

	
	1 vânzător în panificaţie - patiserie (lb. franceza)

	
	1 preparator sandwich (lb. franceza)

	
	1 patiser (lb. franceza)

	
	Pentru locurile de muncă Franţa (domeniul alimentaţei publice) se trimite CV şi scrisoare de intenţie în limba franceza: e-mail: moncv@anteo-restauration.fr,   pentru dl. M. Sebastien ROLAND

	
	10 producători de vin/cognac (viticultor - tăietor viţă de vie; 1 an minim experienţă într-o poziţie similară; limba franceză sau engleză)

	GERMANIA
(82)

	1 instalator întreţinere /mecanic industrial (limba germană – nivel mediu)

	
	1 asistent medical (limba germană – nivel mediu)

	
	1 specialist electronica inginerie industrială (limba germană – nivel mediu)

	
	1 electrician (limba germană – nivel mediu)

	
	1 mecanic instalator în instalaţii sanitare, de încălzire şi aer condiţionat (limba germană – nivel mediu) 

	
	50 asistenţi medicali (diploma de absolvire scoala postliceala/universitara de asistenti medicail acreditata; nivel de pregatire: cu si fara experienta; motivatie de a invata limba germana;  cunostinte de limba germana nivel de baza constitue
avantaj, dar nu este obligatoriu) 

	
	1 îngrijitor bătrâni (limba germană – nivel mediu)

	
	1 asistent /însoţitor persoane în vârstă (limba germană – nivel mediu)

	
	25 specialişti IT (m/f) (inginer, tehnician)

	IRLANDA
(36)
	1 psihiatru pediatric (limba engleza - scris şi vorbit fluent)

	
	10 psihiatri (limba engleză – fluent)

	
	1  doctor oftalmolog (limba engleză – fluent)

	
	14 asistenţi medicali (limba engleză – fluent; se contactează Best Personnel Ltd prin adresa de e-mail: jobs@bestpersonnel.ie)

	
	10 asistenţi medicali (experienţa în domeniul geriatriei constituie avantaj; este necesara înregistrarea în "An Bord Altranais"- echivalentul Ordinul Asistentelor şi Moaşelor;  limba engleza - nivel B2)

	MAREA BRITANIE
(41)
	10 asistenţi medicali (spitale din diverse locaţii din regiune, program de lucru 39 ore pe săptămână; minim 1 an experienţă; limba engleză - nivel mediu)

	
	10 asistenţi medicali (locurile de munca sunt in cadrul Serviciilor de protectie a copilului si a familiei din cadrul Autoritatilor publice locale, deplasari in teritoriu)

	
	1 asistent medical (experienta in domeniu minim 1 an,inscriere NMC)

	
	2 îngrijitori persoane/asistent medical (experienţă în domeniu minim 1 an)

	
	18 asistenţi sociali (inregistrare HCPC, studii superioare asistenta sociala sau sociopedagogie, minim 3 ani experienta in lucrul cu copiii, tinerii si familiile, permis de conducere)

	NORVEGIA
(3)
	1 veterinar (limba engleza-fluent)

	
	2 bucătari (bune cunoştinţe de limba engleză)

	SPANIA

(800)
	800 muncitori necalificaţi în agricultură (pentru recoltare căpşuni; numai femei; persoane apte pentru munca la câmp; persoanele solicitante se vor adresa consilierului EURES unde îşi au domiciliul de reşedinţă pentru înscrierea în baza de date a agenţiei de ocupare a forţei de muncă; numai persoanele invitate vor participa la selecţia ce va avea loc în a doua jumătate a lunii ianuarie 2015 - locaţia selecţiei se va specifica în invitaţie) 


INFORMATII UTILE PENTRU PERSOANELE IN CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA 
IN TARILE UNIUNII EUROPENE :

· ADRESA WEBSITE ANOFM: www. eures.anofm.ro

· INFORMARE ASUPRA TUTUROR CONDITIILOR CERUTE DE ANGAJATORUL STRAIN;

· MAJORITATEA LOCURILOR DE MUNCA VACANTE NECESITA CUNOSTINTE MINIME – O

    LIMBA DE CIRCULATIE INTERNATIONALA SI/SAU LIMBA TARII RESPECTIVE;

· INTOCMIRE CURRICULUM VITAE IN LIMBA ENGLEZA - MODEL EUROPASS ;

· DEPUNERE CV MODEL EUROPASS LA A.J.O.F.M. VALCEA, ETAJ III, CAMERA 4;    
· TEL. 0350/419.715    
�





ROMÂNIA


ANOFM – EURES (Serviciile Publice Europene de Ocupare)
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